附件2：

双牌县2020年急需紧缺人才需求目录（第二批）

	岗位代码
	单位名称（主管单位）
	岗位名称
	需求计划（人）
	应届或往届
	性别
	年龄
	学历或职称
	专业
	最低服务年限
	引进方式
	引进后所需承担的工作任务
	联系人
	联系电话

	2001
	双牌县规划事务中心（双牌县自然资源局）
	专业技术人员
	3
	不限
	不限
	30岁以下（1990年1月1日后出生），具有副高级及以上职称的放宽至45岁（1975年1月1日后出生）
	全日制本科（二本）及以上学历或副高级及以上职称
	建筑学（10060811）、城市规划（10060812）、土木工程（10060813）、城乡规划学（10060814）、建筑学（20060801）、城乡规划（20060802）、土木工程（20060803）
	5年
	全职引进
	负责对涉及国土空间规划、控制性详规、专项规划编制修改的技术服务工作。参与建设工程项目的规划选址及可行性研究工作，负责建设项目规划、验收、技术复核工作。负责全县建设工程项目的规划条件设定与核实，建设用地规划许可、建设工程设计方案及建设工程规划许可的技术审查和上报工作。指导建制镇、乡集镇和村庄规划工作等。
	周禹哲
	18874666659

	2002
	双牌县规划事务中心（双牌县自然资源局）
	专业技术人员
	1
	不限
	不限
	30岁以下（1990年1月1日后出生），具有副高级及以上职称的放宽至45岁（1975年1月1日后出生）
	全日制本科（二本）及以上学历或副高级及以上职称
	大地测量学与测量工程（10061001）、地图制图学与地理信息工程（10061003）、测绘科学与技术（10061004）、测绘工程（20061001）、土地整治工程（20061006）
	5年
	全职引进
	为保护与合理利用土地提供勘测管理服务，承担全县测绘基准体系建设与维护等事务性工作。承担全县自然资源调查、土地测绘、不动产登记测绘、城乡规划测绘、勘察设计、勘察定界等“多测合一”的事务性工作。承担建筑物规划验线、规划测量监督及定点放线监督等事务性工作。承担征地拆迁安置工作。
	周禹哲
	18874666659

	2003
	双牌县规划事务中心（双牌县自然资源局）
	专业技术人员
	1
	不限
	不限
	30岁以下（1990年1月1日后出生），具有副高级及以上职称的放宽至45岁（1975年1月1日后出生）
	全日制本科（二本）及以上学历或副高级及以上职称
	地图学与地理信息系统（10050503）、自然地理与资源环境（20050502）、人文地理与城乡规划（20050503）、地理信息科学（20050504）
	5年
	全职引进
	承担土地资源调查评价，土地资源监测与保护工作。
承担地产交易工作。
	周禹哲
	18874666659

	2004
	双牌县规划事务中心（双牌县自然资源局）
	专业技术人员
	1
	不限
	不限
	30岁以下（1990年1月1日后出生），具有副高级及以上职称的放宽至45岁（1975年1月1日后出生）
	全日制本科（二本）及以上学历或副高级及以上职称
	城市规划与设计（含风景园林规划与设计）（10060803）、风景园林（10070211）、园林（20070203）、风景园林（20060808）
	5年
	全职引进
	负责对涉及国土空间规划、控制性详规、专项规划编制修改的技术服务工作。承担城乡规划建设中涉及园林技术方面的相关工作。
	周禹哲
	18874666659


