佛山市顺德区劳动就业服务中心公开招聘控员内工作人员职位表
	职位代码
	职位描述
	人数
	年龄
	报考对象
	学历
	学位
	专业
	其他条件

	
	
	
	
	
	
	
	本科
	大专
	

	001
	负责协调跟进信息化项目开发建设和运行维护，统筹办公设备、业务系统、信息网络的维稳管理，协助开展数据收集和分析统计工作。
	1
	35周岁以下
	社会人员
	全日制大专或本科
	本科要求具有学士学位，大专不限。
	计算机类
（B0809）
	计算机类
（C0814）
	1.熟练网站设计开发和计算机软硬件设备安装配置，能运用一种以上网站开发语言（PHP，ASP.NET、JSP等），熟悉SQL Server等数据库的设计开发和管理维护；

2.有一定的组织协调和沟通表达能力，熟练计算机和办公软件操作，善于数据统计分析，工作有责任心、严谨认真。



	002
	负责组织各类公文、总结汇报、调研分析等文字材料的撰写和上报工作，协助对外宣传，项目组织协调和策划实施等工作。
	1
	35周岁以下
	社会人员
	全日制大专或本科
	本科要求具有学士学位，大专不限。
	汉语言文学
（B050101）
新闻学
（B050301）
人力资源管理
（B120206）
工商管理
（B120201）
	文秘
（C050201）
网络新闻与传播
（C050402）
人力资源管理
（C120702）
工商企业管理
（C120301）
	有一定的组织策划和沟通表达能力，熟练计算机和办公软件操作，工作有条理、有责任心、严谨认真。


说明：1.本次招聘所提到的专业要求以《广东省2020年考试录用公务员专业参考目录》为准。
      2.35周岁以下指1984年11月11日以后出生，应聘者应在2020年11月11日前取得相应的毕业证书和学位
证书。

