附件1
 
东莞市教育发展研究与评估中心引进高层次人才岗位表
 
	序号
	引进单位
	岗位名称
	岗位代码
	引进人数
	专业
	学历学位
	职称
	年龄
	其他要求

	1
	东莞市教育发展研究与评估中心
	专业技术岗位七级
	001
	1
	建筑学
	研究生
(硕士)
及以上
	建筑类，
城乡规划，
土木工程等专业副高级及以上职称
	40周岁以下（含40周岁）
	1. 有10年以上市级及以上城乡建设规划或土木工程建设项目经验，其中须有学校规划建设经验。
2.获得省级（含）以上规划、建设或教育部门颁发的城乡规划设计二等奖（含）以上。


 
 
   备注：年龄和工作年限时间计算截止到2021年7月31日。

