
附件1

威海职业学院2021年公开招聘高层次人才岗位计划表

序号
主管单
位

用人单位 岗位名称
岗位
等级 岗位任务

招聘
人数

政治
面貌

年龄
要求

学历要
求

学位
要求

专业要求 其他条件 政策、待遇 联系人 联系电话
报名电
子邮箱

单位网
站链接

其他需
要说明
的问题

1
威海职
业学院

威海职业
学院

教学科研 中级
完成教学、科研、专
业建设及学院安排的

其他工作。
10 不限

40周
岁以
下

研究生 博士

电子信息类、机械
自动化类、艺术设
计类、工商管理类
、建筑类、英语（
日语）类、旅游管
理类、餐饮类、交
通工程类

2021年应届毕业生须在
2021年12月31日前取得
相应的学历、学位证书

1.工作满2年考核合格的，优先聘用
副高级岗位。
2.引进人员根据《威海市万名大学
生聚集计划实施办法》等有关规定
，按照5000元/月的标准发放生活
津贴，连续发放三年。
3.享受相应安家费待遇。

袁老师
殷老师

0631-
5700269

zzrsc@
wh.sha
ndong.
cn

http://w
ww.wh
vc.edu.
cn/

2
威海职
业学院

威海职业
学院

实训导师 中级
完成以实训为导向的
教学、专业建设及学
院安排的其他工作。

2 不限
40周
岁以
下

大专及
以上

不限
电气类、机械类、
自动化类、建筑类
、餐饮类

具有齐鲁首席技师，或
省外相当层次及以上高
技能人才称号，且具有5
年及以上企业工作经历

。

1.工作满2年考核合格的，优先聘用
副高级岗位。
2.享受相应安家费待遇。

袁老师
殷老师

0631-
5700269

zzrsc@
wh.sha
ndong.
cn

http://w
ww.wh
vc.edu.
cn/
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