
吉林省路桥工程（集团）有限公司
应届毕业生招聘公告
　　
一、路桥公司简介
吉林省路桥工程（集团）有限公司（以下简称路桥公司）成立于2014年12月25日，注册资本80亿，为吉林省高速公路集团有限公司全资子公司，是一家致力于高速公路建设、维修养护等施工管理的大型国有企业。现有职工80人，下属子公司2个，拥有公路交安一级资质；公路施工总承包二级；路面、路基专业承包二级；养护二类三类资质。主要职能为高等级公路沿线附属设施投资、开发、建设、运营及养护管理；高等级公路及普通公路道路、桥梁、隧道、交通安全设施、机电工程、绿化工程施工；道路清障及救援；房屋建筑工程施工；建筑装饰施工；市政工程施工；园林工程施工；建筑材料经营与销售；机械设备租赁；机电设备采购及经销；工程信息服务咨询等。
二、招聘岗位、数量及地点
项目技术管理岗7人。
工作地点为公司项目经理部。
三、报名条件
（一）基本条件
1.遵守国家法律、法规，拥护党的路线、方针、政策，品行端正，作风正派，办事公道，具有良好的道德素质和职业素养，无刑事犯罪记录，未受到过党纪政纪处分。
2.具有良好的心理素质和正常履行岗位职责的身体条件。
3.年满18周岁。
（二）岗位条件
1.普通高校应届毕业生，统招本科及以上学历，道路桥梁与渡河工程相关专业。
2.善于学习，思维敏捷，能吃苦，能适应驻外工作。                                    
3.具体项目工作地点服从公司调配。
4.同等条件下，中共党员优先。
四、薪酬待遇
录用人员与路桥公司签订劳动合同，薪酬按照《吉林省路桥工程（集团）有限公司项目经理部薪酬管理办法》执行。
五、招聘程序 
本次招聘按照网上报名及资料上传、资格初审、面试、体检及资格复审、公示、录用等程序进行。
（一）网上报名及资料上传
1.报名及资料上传时间：2021年11月25日8:30起。
2.报名邮箱：jlluqiao1225@163.com。
3.考生因错报姓名、身份证号、岗位等信息而影响资格审查的，责任自负。
4.考生报名后必须将个人简历（填写应聘人员登记表）以及相关材料扫描件的电子版生成压缩包发送至招聘邮箱(jlluqiao1225@163.com），文件名命名为“应聘岗位+姓名”。
5.相关材料的电子版扫描件包括：身份证、毕业证、学位证、学信网学历注册备案表（如未毕业提供学信网学籍在线验证报告）等资料。
（二）资格初审
吉林省路桥工程（集团）有限公司对报考人员网上填报的信息进行资格初审，择优确定面试入围人员。并将电话通知入围人员参加面试，不再另行通知未入围人员。 
（三）面试
面试采取结构化面试，实行百分制,满分100分,及格线为70分，不及格者不予录用。
（四）体检及资格复审
根据岗位成绩按1:1的比例由高到低确定体检及资格复审人员，如出现体检及资格复审不合格的情况，该岗位根据成绩依次递补人员。
（五）确定拟录用人员并公示
根据面试成绩和体检情况，确定拟录用人员名单，在吉高集团官网公示5个工作日。
（六）录用
对公示期满无异议的或有反映但经核实不影响录用的人员，按相关规定办理录用手续。对反映有严重问题并查有实据，不符合录用条件的人员，取消其拟录用资格。
[bookmark: _GoBack]六、其他事项
（一）有下列情形之一的，公司将取消应聘者的应聘报名、录用资格：
1.报名所填信息与实际情况不符的;
2.伪造、涂改学历学位等虚假材料的;
3.应予取消资格的其他情形。
（二）本公告陆续在吉林省高速公路集团有限公司网站（https://www.jigaojituan.com/）及省内有关新闻媒体发布。
七、联系方式
工作日：0431-80834557或80834556
八、其他
本招聘公告最终解释权归吉林省路桥工程（集团）有限公司。
附件：应聘人员报名登记表
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