
哈排水集团后勤保障服务中心和政研法务与商务管理中心岗位公开招聘任职条件汇总表

序
号

所属
中心

岗位名
称

职级
定
编

定
员

选聘方式

核心职责

任职基本条件 任职优先条件 外部招聘薪
酬等相关待

遇外部招聘 外部招聘

1

后勤
保障
服务
中心

资产管
理岗

主管
级

1 1

内外部同时公
开招聘，择优
录取；参加竞
聘人数小于岗
位编制数时采
取内部推选方

式。

主责资产台账、资产确
权、资产管护、评估、
资产经营、财产保险等
管理工作，承办资产盘
点核实、经营资产监管
、资产经营管理手续办
理等工作。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：物业管理、工程管理、法律、物
流、物资管理、物联网等相关专业。
4.职称：中级及以上相关专业技术职称。
5.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或2年以上主办级相关岗位工作经历，或具
有其他企业相应岗位工作经历。

1.学历：985、211
院校全日制本科及
以上学历或全日制
研究生及以上学历
。
2.职称：副高及以
上相关专业技术职
称。

基薪（5620元
/月起）+绩效
（1950元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等

2
费用核
算岗

主办
级

1 1

主责资产经营核算与后
勤服务运行保障费用核
算、内部绩效核算、资
金管理工作。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：财务财会、经济管理等相关专业
。
4.职称：助级及以上专业技术职称。
5.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或3年以上职员级相关岗位工作经历，或具
有其他企业相应岗位工作经历。

1.学历：985、211
院校全日制本科及
以上学历或全日制
研究生及以上学历
。 
2.职称：中级及以
上相关专业技术职
称。          

基薪（5070元
/月起）+绩效
（1500元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等

3

物业管
理及质
量绩效
考核岗

主管
级

1 1

主责治安保卫、环境清
洁、保洁绿化、垃圾清
运、公共设施维修养护
等物业服务相关工作标
准制定、质量监督、定
期检查与考核实施、验
收等工作。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：食品质量与安全、物业管理、工
程管理、法律等相关专业。
4.职称：中级及以上相关专业技术职称。
5.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或2年以上主办级相关岗位工作经历，或具
有其他企业（大型物业公司）相应岗位工
作经历。

1.学历：985、211
院校全日制本科及
以上学历或全日制
研究生及以上学历
。
2.职称：副高及以
上相关专业技术职
称。

基薪（5620元
/月起）+绩效
（1950元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等



4

后勤
保障
服务
中心

安全监
督岗

主办
级

1 1

内外部同时公
开招聘，择优
录取；参加竞
聘人数小于岗
位编制数时采
取内部推选方

式。

主责安全生产责任制落
实、安全操作规程编制
与培训、安全监督检查
、消防管理、安保管理
、安全宣传教育、安全
考核等工作。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：安全工程、消防工程、土木工程
等相关专业。
4.职称：助级及以上专业技术职称。
5.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或3年以上职员级相关岗位工作经历，或具
有其他企业相应岗位工作经历。

1.学历：985、211
院校全日制本科及
以上学历或全日制
研究生及以上学历
。
2.职称：中级及以
上相关专业技术职
称。
3.职业资格：具有
注册安全师或注册
消防工程师资格。

基薪（5070元
/月起）+绩效
（1500元
/月）+业绩奖
励+津贴补贴+
五险一金等

5
综合管
理岗

职员
级

1 1
主责中心政务、事务、
综合内业、内外沟通协
调等工作。

1.年龄：35周岁以下。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：工程、经济、财务财会、法律等
相关专业。
4.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或具有其他企业相应岗位工作经历。                                                                                                                                                        

1.学历：985、211
院校全日制本科及
以上学历或全日制
研究生及以上学历
。 
2.职称：助级及以
上相关专业技术职
称。

基薪（4620元
/月起）+绩效
（1250元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等

6
信息台
账岗

职员
级

1 1

主责中心管辖资产台账
的建立、更新和资产信
息的动态管理、资产报
表编制申报等工作。

1.年龄：35周岁以下。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：工商管理、计算机、电子信息、
经济、法律类等相关专业。
4.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或具有其他企业相应岗位工作经历。                                                                                                                                                        

1.学历：985、211
院校全日制本科及
以上学历或全日制
研究生及以上学历
。 
2.职称：助级及以
上相关专业技术职
称。

基薪（4620元
/月起）+绩效
（1250元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等

7
驾驶员

岗

生产
作业
岗

2 2

内外部同时公
开招聘，组织
考核，符合条
件者，择优录
取。

主责办公车辆驾驶、清
洁、日常维修检修、养
护等工作。

1.年龄：25周岁以下。                       
2.职业经历：复转军人。                      
3.职业资格：C1及以上级驾驶证。
2.工作经历：2年以上车辆驾驶经验。

1.职业资格：B1及
以上级驾驶证。

基薪（3950元
/月起）+绩效
（1000元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等

小计 8 8



8

政研
法务
与商
务管
理中
心
（风
险防
控中
心）

副主任
（政
研）

中层
副职
级

1 1

内外部同时公
开招聘，择优
录取；参加竞
聘人数小于岗
位编制数时采
取内部推选方

式。

分管政策研究与应用、
制度流程体系与合规内
控体系建设与管理工作
。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制研究生及以上学历。
3.专业：法律、经济管理、给排水、环境
工程、规划、新闻等相关专业。
4.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或3年以上主管级相关工作经历，或具有其
他企业相应岗位工作经历。且具备政策研
究与分析相关工作经历，具有政策分析解
读与应用能力。

1.学历：全日制985
、211院校研究生学
历或全日制博士及
以上学历。
2.职业资格：具有
注册执业律师资格
。

基薪（6570元
/月起）+绩效
（2700元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等

9
副主任
（法
务）

中层
副职
级

1 1

分管诉讼、非诉讼法律
事务、法律咨询、法律
顾问与律师协调、法人
授权、普法宣传教育等
法律事务；分管合同与
契约管理工作。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制研究生及以上学历。
3.专业：法律等相关专业。
4.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或3年以上主管级相关工作经历，或具有其
他企业相应岗位工作经历。且具备法务管
理相关工作经历，具有法律文书审核与法
律事务咨询能力。

1.学历：全日制985
、211院校研究生学
历或全日制博士及
以上学历。                                                                                                                                                                             
2.职业资格：具有
注册执业律师资格
。

基薪（6570元
/月起）+绩效
（2700元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等

10
副主任
（商
务）

中层
副职
级

1 1
分管招投标、商务合作
等工作。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制研究生及以上学历。
3.专业：商务类、工商管理、管理、法律
、工程类等相关专业。
4.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或3年以上主管级相关工作经历，或具有其
他企业相应岗位工作经历。且具备商务谈
判、招商引资相关工作经历，具有组织招
投标、主责商务谈判沟通能力。

1.学历：全日制985
、211院校研究生学
历或全日制博士及
以上学历。
2.职业资格：具有
注册执业律师资格
。

基薪（6570元
/月起）+绩效
（2700元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等



11

政研
法务
与商
务管
理中
心
（风
险防
控中
心）

政研岗
主管
级

1 1

内外部同时公
开招聘，择优
录取；参加竞
聘人数小于岗
位编制数时采
取内部推选方

式。

主责政策收集、研究、
获取、解读等政研工
作，配合政策应用与资
金获取。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制研究生及以上学历。
3.专业：法律、管理、规划、新闻、环境
工程等相关专业。
4.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或2年以上主办级相关岗位工作经历，或具
有其他企业相应岗位工作经历。

1.学历：全日制985
、211院校研究生学
历或全日制博士及
以上学历。
2.职业资格：具有
注册执业律师资格
。

基薪（5620元
/月起）+绩效
（1950元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等

12 法务岗
主管
级

1 1

主责诉讼非诉讼法律事
务管理、法律咨询沟通
、普法宣传、第三方法
务机构与法律顾问、律
师协调，承办法律文书
审核、法律手续办理等
工作。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制研究生及以上学历。
3.专业：法律等相关专业。
4.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或2年以上主办级相关岗位工作经历，或具
有其他企业相应岗位工作经历。

1.学历：全日制985
、211院校研究生学
历或全日制博士及
以上学历。
2.职业资格：具有
注册执业律师资格
。

13
招投标
与合同
管理岗

主办
级

2 2

主责招投标实施、供应
商管理和第三方机构协
调，承办合同评审、契
约管理等工作。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：法律、经济管理等相关专业。
4.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或3年以上职员级相关岗位工作经历，或具
有其他企业相应岗位工作经历。

1.学历：985、211
院校全日制本科及
以上学历或全日制
研究生及以上学历
。
2.职业资格：具有
注册执业律师资格
。

基薪（5070元
/月起）+绩效
（1500元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等

14
风险防
控岗

主管
级

1 1

主责制度流程审核工
作；承办合规内控体系
建设、合规性审查、评
价等相关工作。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：法律、给排水、工程管理、经济
管理等相关专业。
4.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或2年以上主办级相关岗位工作经历，或具
有其他企业相应岗位工作经历。

1.学历：985、211
院校全日制本科及
以上学历或全日制
研究生及以上学历
。
2.职业资格：具有
注册执业律师资格
。

基薪（5620元
/月起）+绩效
（1950元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等



15

政研
法务
与商
务管
理中
心
（风
险防
控中
心）

商务管
理岗

主管
级

1 1

内外部同时公
开招聘，择优
录取；参加竞
聘人数小于岗
位编制数时采
取内部推选方
式。

主责对外商务合作洽谈
、尽职调查、商务合作
手续办理与合作后评价
等工作。

1.年龄：40周岁以下。
2.学历：全日制本科及以上学历。
3.专业：商务类、工商管理、管理、法律
、规划、投资、工程类等相关专业。
4.工作经历：具有国企本级相关工作经历
或2年以上主办级相关岗位工作经历，或具
有其他企业相应岗位工作经历。

1.学历：985、211
院校全日制本科及
以上学历或全日制
研究生及以上学历
。
2.职业资格：具有
注册执业律师资格
。

基薪（5620元
/月起）+绩效
（1950元
/月）+津贴补
贴+五险一金
等

小计 9 9

合计 17 17

备注：应聘报名人员的资格审核如涉及以
上工作经历中“具有其他企业相应岗位工
作经历”等条件无法确认的，由集团公司
党委决定其应聘资格。

1.工作经历：以上
各职级岗位均含具
备大型企业后勤服
务、物业管理或政
研法务、招投标管
理等工作经验。
2.职业经历：以上
各职级岗位均含复
转军人。


