四川省人力资源和社会保障厅厅属事业单位2022年5月公开招聘工作人员岗位和条件要求一览表
	招聘
单位
	招聘岗位
	岗位

编码
	招聘人数
	其他条件要求
	笔试

开考比例
	公共科目笔试名称
	专业笔试名称
	备注

	
	岗位类别
	岗位

名称
	
	
	年龄
	学历

或学位
	专业条件要求
	其他
	
	
	
	

	四川省专家服务中心
	专业
技术
岗位
	信息
管理
	22010001
	1
	1992年1月1日及以后出生
	大学本科及以上学历并取得学士及以上学位
	本科：计算机科学与技术专业、软件工程专业、网络工程专

业、信息安全专业、电子信息工程专业；
研究生：计算机科学与技术专业（含计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术）、信息与通信工程专业（含通信与信息系统、信号与信息处理）。
	
	5:1
	综合
知识
	应用
文写
作
	聘用到专业技术9级及以下岗位

	四川省人力资源和社会保障信息中心
	专业
技术
岗位
	信息
安全
管理
	22020002
	1
	1987年1月1日及以后出生
	大学本科及以上学历并取得学士及以上学位
	本科：计算机科学与技术专业、软件工程专业、网络工程专

业、信息安全专业、电子信息工程专业；
研究生：计算机科学与技术专业（含计算机系统结构、计算机软件与理论、计算机应用技术）、信息与通信工程专业（含通信与信息系统、信号与信息处理）。
	
	5:1
	综合
知识
	应用
文写
作
	聘用到专业技术11级及以下岗位；需经常值班（24小时安全应急）

	四川省

职业技能鉴定指导中心


	专业
技术
岗位
	宣传

交流
	22030003
	1


	1987年1月1日及以后出生
	大学本科及以上学历
	本科：汉语言文学专业、秘书学专业、英语专业、广播电视编导专业、视觉传达设计专业、数字媒体艺术专业、公共艺术专业、传播学专业；
研究生：中国语言文学专业、广播电视艺术学专业、设计艺术学专业、艺术学专业、英语语言文学专业、传播学专业。
	
	5:1
	综合

知识
	应用
文写
作
	聘用到专业技术8级及以下

	
	
	考务

管理
	22030004
	1
	1987年1月1日及以后出生
	大学本科及以上学历并取得学士及以上学位
	本科：人力资源管理专业、行政管理专业、公共事业管理专业、旅游管理专业、金融学专业、劳动经济学专业、电子信息科学与技术专业、网络工程专业、电子信息工程专业、软件工程专业；
研究生：企业管理专业（含：财务管理、市场营销、人力资源管理）、旅游管理专业、行政管理专业、金融学专业（含：保险学）、劳动经济学专业、电子科学与技术专业。
	
	5:1
	综合

知识
	应用
文写
作
	聘用到专业技术8级及以下

	四川省人力资源和社会保障厅宣传中心
	专业
技术
岗位
	综合
岗位
	22040005
	1
	1992年1月1日及以后出生
	大学本科及以上学历并取得学士及以上学位
	本科：会计学专业、财务管理专业、新闻学专业、传播学专
业、汉语言文学专业、人力资源管理专业、行政管理专

业、劳动与社会保障专业、公共事业管理专业；
研究生：会计学专业、企业管理专业（含：财务管理、市场
营销、人力资源管理）、新闻学专业、传播学专业、汉语言文字学专业、行政管理专业、社会保障专业。
	
	5:1
	综合
知识
	应用
文写
作
	聘用到专业技术11级及以下岗位
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