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附件 

2022 年基层公共服务岗位开发情况申报表 
  

序号 单位名称 岗位名称 岗位类别 
岗位  

数量 
资格条件 

1 
苏州浒墅关经济技术开发

区综合行政执法局 

综合行政执法队

员 
执法辅助 7 

全日制大专及以上学历，30周岁及以下，苏州市户籍，

身高 1.70米以上，裸眼视力 0.6以上，校正视力 1.0

以上，身体健康，仪表端庄，工作需上夜班，适合男性。

需体能测试。 

2 
苏州高新区狮山横塘街道

办事处 
产权交易业务员 窗口服务 1 

全日制大学本科及以上学历，财务财会类专业，30周

岁以下，五官端正，具有较强的语言沟通能力。 

3 
苏州高新区狮山横塘街道

办事处 
工程管理专员 建设管理 1 

全日制大学本科及以上学历，城建规划类、建筑工程类

专业，30周岁以下，外勤工作，适合男性。 

4 
苏州高新区狮山横塘街道

办事处 
企业服务专员 企业服务 1 

全日制大学本科及以上学历，经济类专业，30周岁以

下，外勤工作，适合男性。 

5 
苏州高新区狮山横塘街道

办事处 

集成指挥中心 

网格员 
网格服务 3 

遵纪守法，品行端正，身体健康。大专及以上学历，身

高 170厘米及以上，工作需要夜班，适合男性。 

6 
苏州高新区镇湖街道办事

处 
农林协管员 农业农村 1 

全日制本科及以上学历，农业类、林业类、电子商务专
业，身体健康。 

7 
苏州高新区镇湖街道办事

处 
综治协管员 社会工作 1 全日制本科及以上学历，社会政治类专业，身体健康。 

8 
苏州高新区镇湖街道办事

处 
社区协管员 社会工作 1 

全日制本科及以上学历，社会政治类、公共管理类专业，
身体健康。 
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9 
通安镇农村工作局农林管

理科 
农林协管员 农业农村 1 

全日制大学本科及以上学历，农业、林业、水利类专业，

身体健康，苏州市区户籍，适合男性，年龄在 30岁以

下，能从事偏远地区工作，配合休息天加班。 

10 
共青团苏州高新区通安镇

委员会 
团委协管员 社会工作 1 

全日制大学本科及以上学历，专业不限，有一定得组织

协调力，身体健康，苏州市区户籍，年龄在 30岁以下，

能从事偏远地区工作，配合休息天加班。 

11 
通安镇社会治理和社会事

业局 
民政协管员 民政服务 1 

全日制大学本科及以上学历，财务财会类专业，熟悉电

脑操作，身体健康，苏州市区户籍，年龄在 30岁以下，

能从事偏远地区工作，配合休息天加班。 

12 
通安镇组织人事和社会保

障局劳动和社会保障科 
劳动保障协管员 社会保障 1 

全日制大学本科及以上学历，劳动与社会保障或法律类

专业，熟悉劳动保障业务，身体健康，苏州市区户籍，

年龄在 30岁以下，能从事偏远地区工作，配合休息天

加班。 

13 枫桥街道安监办 安监协管员 安全监督 3 
全日制本科学历，具有相应学位。化学工程类专业，外

勤工作需要，适合男性。 

14 市场监督管理局枫桥分局 市场监督协管员 市场监督 2 
全日制本科学历，具有相应学位。公共卫生、食品安全

类专业，外勤工作需要，适合男性。 

15 
枫桥街道组织人事和社会

保障局劳动社保科 

劳动保障监察协

理员 
社会保障 1 

全日制本科学历，具有相应学位。人力资源管理、劳动

经济、社会工作、法学、法律类专业，外勤工作需要，

适合男性。 

16 
苏州高新区（虎丘区）东渚街

道办事处 
市容管理员 辅助执法 2 

全日制本科及以上学历，法律类专业，一线辅助执法， 

男性优先 

17 
苏州高新区（虎丘区）东渚街

道办事处 
民政办工作人员 民政服务 2 全日制本科及以上学历，公共卫生类专业 

合    计  
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