安徽工业职业技术学院2024年度人才引进（第二批）需求计划一览表
	岗位
类别
	单位、部门
	岗位名称
	计
划
数
	学历
	相关要求

	
	
	
	
	本科
	硕研
	

	专职管理岗位
	教务处
	国际合作项目管理
	1
	1
	
	1.30周岁以下全日制本科及以上学历；
2.国际贸易、工商管理等相关专业；
3.能熟练使用两门外语，掌握西班牙语者优先；
4.熟练使用常用办公软件；
5.了解有色金属国际贸易、有国外留学经历者优先。

	专职管理岗位
	图书馆
	图书情报与档案管理
	1
	1
	
	1、30周岁以下全日制本科学历；
2、图书情报与档案管理类专业，具有从事图书馆资源建设与管理服务工作，开展信息素质教育能力。
3、有图书或档案管理工作经历可适当放宽专业限制。

	专职管理岗位
	保卫处
	武装保卫管理（内勤）
	1
	1
	
	1.25周岁以下全日制本科学历（专业不限）；
2.具有较高的政治素质和坚定的理想信念，坚决贯彻执行党的基本路线和各项方针政策，有较强的政治敏感性和政治辨别力；
3.热爱保卫工作，甘于奉献，潜心工作，具有强烈的事业心和责任感；
4.掌握文秘写作水平，保卫、信息化工作的基础知识，掌握大学生思想政治教育工作实务相关知识，掌握有关法律法规知识；
5.具备较强的组织管理能力和语言表达能力，调查研究能力，具备开展思想理论教育和较强的学生管理的能力；
6.具有较强的纪律观念和规矩意识，遵纪守法，为人正直，作风正派，廉洁自律；
7.有1年及以上从事办公室文秘及信息化工作经验或有退伍及警校经历优先。

	辅导员岗位
	学生处
	[bookmark: _GoBack]专职辅导员
	1（男，
第一批补招）
	
	1
	1.30周岁以下全日制硕士研究生，中共党员；有3年及以上相关工作经验者年龄可以放宽至35周岁；
2.具有较高的政治素质和坚定的理想信念，坚决贯彻执行党的基本路线和各项方针政策，有较强的政治敏感性和政治辨别力；
3.热爱大学生思想政治教育事业，甘于奉献，潜心育人，具有强烈的事业心和责任感；
4.掌握从事思想政治教育工作相关学科的基本原理和基础知识，掌握大学生思想政治教育工作实务相关知识，掌握有关法律法规知识;
5.具备较强的组织管理能力和语言、文字表达能力，及教育引导能力、调查研究能力，具备开展思想理论教育和价值引领工作的能力；
6.具有较强的纪律观念和规矩意识，遵纪守法，为人正直，作风正派，廉洁自律；
7.具有我院开设专业相关的专业背景、在校期间有学生干部经历者优先考虑。

	教师岗位
	基础部
	心理健康
	1
	
	1
	1.30周岁以下全日制硕士研究生，已取得心理咨询师证书且有心理咨询工作经验；具有一定高校心理健康教育工作经验者，年龄可放宽至35周岁；
2.心理健康教育、应用心理学等相关专业；
3.在心理健康中心坐班，从事心理健康教育教学和管理工作；
4.能够熟练掌握心理测评工具，具备心理危机干预专业素质和能力。

	教师岗位
	机电工程学院
	机械加工（车、铣床）实训教师
	1
	1专
	
	1、40周岁以下，大专以上学历；经验丰富者可适当放宽年龄要求；
2、具备扎实的专业基础知识，熟练车床加工技能及工艺，具有车工技师、铣工技师及以上的职业资格证书；
3、具备良好的口头表达和教学组织能力。

	教师岗位
	机电工程学院
	机械工程专业教师
	1
	
	1
	1.35周岁以下全日制硕士研究生；
2.本科机械工程、机械设计制造及自动化专业，研究生机械设计、机械制造方向。

	教师岗位
	资源开发系
	矿山智能开采技术专业教师（高水平专业群专业）
	1
	
	1
	1.30周岁以下全日制应届硕士研究生；具有5年以上相关工程工作经验者，学历可放宽至本科学历。
2.本科采矿工程专业，研究生金属与非金属矿床开采、矿山灾害控制、工程爆破、岩石力学与工程、数字矿山方向。




